OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE Z DNIA 9 wrzesnia 2024 r.

WOIT GMINY ZALESZANY

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

Inspektora ds. czystego powietrza i utrzymania obiektéw uzytecznosci publicznej

(okreslenie stanowiska)

W JEDNOSTCE : URZAD GMINY W ZALESZANACH, ul. Tadeusza Kosciuszki 16

(nazwa i adres jednostki)

1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):
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wyksztatcenie — wyzsze

minimum 3-letni staz pracy w jednostkach administracji samorzadowej,

znajomos¢ zagadnien dotyczacych klimatu i Srodowiska, energii,

umiejetnos$é obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

jest obywatelem polskim, lub spetnia wymogi okreslone w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzgdowych,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe — pozgdane (pozostate wymagania, pozwalajgce na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku):
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Kierunek studidw, w tym podyplomowych w zakresie ochrony $rodowiska Iub
odnawialnych zrddet energii,

Znajomos¢ ustawy Prawo budowlane oraz Prawo geodezyjne i kartograficzne,
Uprawnienia do sporzadzania certyfikatow energetycznych, audytow itp.

Biegta obstuga komputera w zakresie programéw biurowych, w tym MS Office i LEX,
Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

udzielanie informacji o programie osobom zainteresowanym ztozeniem Wniosku o
dofinansowanie,

podejmowanie dziatarh majgcych na celu zidentyfikowanie budynkdw, ktdrych wtasciciele
mogliby by¢ potencjalnymi Wnioskodawcami i przedstawienie im korzysci ptynacych z
wziecia udziatu w Programie,

wsparcie Wnioskodawcéw w zakresie przygotowywania Wnioskéw o dofinansowanie, w
tym pod katem spetnienia wymagan okreslonych w programie, z zachowaniem nalezytej
starannosci,

organizacja spotkan informujgcych o zasadach Programu dla mieszkaricow,
przekazywanie Wnioskodawcom informacji dotyczacych Programu, w tym okreslonych w
Programie dopuszczalnych warunkach taczenia dofinansowania przedsiewzie¢ z innymi
programami finansowanymi ze srodkéw publicznych,

wizyty u mieszkancéw, potgczone z oceng obecnego zrédta ciepta i potrzebg jego wymiany
oraz wstepng analizg stanu budynku pod katem termomodernizacji,

rozsytanie materiatéw informacyjnych do potencjalnych wnioskodawcéw
przeprowadzanie anonimowych ankiet wsréd mieszkancow z zakresu ochrony powietrza i
programow pomocowych, w przypadku wystgpienia przez wfosigw z taka prosba do
Gminy,



9) prowadzenie innych dziatan majgcych na celu propagowanie Programu (jezeli Gmina
bedzie widziata takg potrzebe),

10) przekazywanie do WFOSIGW Wnioskéw o dofinansowanie, skfadanych przez
Whioskodawcéw w Gminie,

11) pomoc Whnioskodawcom przy rozliczeniu przyznanego dofinansowania, w tym przy
poprawnym wypetnianiu wniosku o ptatno$¢ oraz kompletowaniu wymaganych
zatgcznikow,

12) prowadzenie spraw rozgraniczen nieruchomosci oraz realizacja innych zadan wynikajacych
z przepisow dotyczacych geodezji i kartografii,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z biezgcym utrzymaniem budynkéw,

14) opracowywanie projektow aktéw prawnych tj. uchwat, postanowien i decyzji oraz aktéw
prawnych Wéjta tj. zarzadzen, decyzji, postanowien i innych bedacych w zakresie
dziatalnosci stanowiska,

15) terminowe i prawidtowe zamieszczanie informacji publicznej na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej w zakresie zwigzanym z realizowanymi przez stanowisko zadaniami.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca biurowa oraz w terenie.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia

0sOb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest wyiszy niz 6%

Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny,

2) zyciorys,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach, posiadanych uprawnieniach,
6) kserokopie dokumentow poswiadczajgce znajomos¢ jezyka polskiego — dotyczy obywateli

Unii Europejskiej oraz obywateli innych panistw, ktéorym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

8) oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych,

9) oswiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

10) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w sytuacji gdy kandydat
zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz w § 10
Regulaminu naboru.

Kserokopie przedktadanych dokumentéw muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za

zgodnosc z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz szczegoétlowe CV

(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone

klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb

rekrutacji na stanowisko ds. czystego powietrza przez Administratora Danych

Osobowych, tj. Gmine Zaleszany, ktorej jednostkq organizacyjng jest Urzqd Gminy

w Zaleszanach, ul. Tadeusza Kosciuszki 16, 37-415 Zaleszany.”

Ponadto, jezeli kandydat zamierza pozostawi¢ dokumenty aplikacyjne do przysztych

procesow rekrutacyjnych powinien opatrzy¢ ww. dokumenty takze nastepujaca



klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb
przyszlych procesow rekrutacji przez Administratora Danych Osobowych, tj. Gming
Zaleszany, ktorej jednostkq organizacyjng jest Urzqd Gminy w Zaleszanach, ul.
Tadeusza Kosciuszki 16, 37-415 Zaleszany.”

9. Wymagane dokumenty winny by¢ wtasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub droga
pocztowg w terminie do dnia 20 wrzesnia 2024 r. do godz. 8:00 (liczy sie data wptywu)
na adres Urzedu Gminy w Zaleszanach, ul. Tadeusza Kosciuszki 16, 37-415 Zaleszany
w zaklejonych kopertach z dopiskiem , Nabdér na wolne stanowisko urzednicze inspektora
ds. czystego powietrza i utrzymania obiektéw uzytecznosci publicznej”.

Aplikacje, ktore wptyna po terminie, nie bedg rozpatrywane.

10. Z Regulaminem naboru mozna zapoznad sie w siedzibie Urzedu — Referat Organizacyjny lub na
stronach internetowych gminy www.zaleszany.biuletyn.net
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 15 — 845-94-19.

11. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy w Zaleszanach.

12. Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢ informacje
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Zaleszany, dnia 9 wrzesnia 2024 r. Wjt Gminy Zaleszany

/-/ Pawet Gardy


http://www.zaleszany.biuletyn.net/

