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Zalqcznik
do Zaeedzenia Nr 8/2011
Wójta Gm¡ny Zaleszany
z dnia 26 stycznia 2011 roku

Regulamin kontroli i oceny
realizacji zadañ wlasnych Gminy Zaleszany, zleconych organízacjom pozarzqdowym
oraz podmiotom, o których mowa art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dzialalnoéci poiytku publicznego i o wolontariacie

Kfieria kontroli i oceny wykorzystania dotacji kontrolowane i oceniane pod wzglgdem
merytorycznym ptzez pracownika Referatu Spraw Obywatelskich, Spolecznych
i Zauqdzania Kryzysowe go :
a) stan realizacji zadania,
b) efektywnoéó, rzetelnoéó ijakoéó wykonania zadania,
c) prawidlowoéó wykorzystania érodków publicznych otrzymanych na realizacjg zadania.

Kryteria kontroli i oceny wykorzystania dotacji kontrolowane i oceniane pod wzglgdem
finansowym (formalno+achunkowym) przez pracownika Referatu Ksiggowoéci, Finansów
iNadzoru:
a) prowadzenie dokumentacji w sposób i w zakresie okreélonym w przepisach prawa

i w postanowieniach umowy,
b) prawidlowoéó wykorzystania érodków publicznych otrzymanych na realizacjg zadania.

Kontrola i ocena przeprowadzana jest w siedzibie Urzqdu Gminy w Zaleszanach bqd2
w siedzibie kontrolowanego podmiotu lub w innych miejscach zv,riqzanych z realizaqq
zadania.

Przeprowadzaj4cy kontrolg i oceng sq upowa2nieni do wstgpu i poruszania sig po terenie
kontrolowanego podmiotu i dokonywania miejsc zleconego zadania.

Kontrola mo2e byé przeprowadzana w godzinach pracy kontrolowanego podmiotu, lub
poza normalnymi godzinami jego pracy uzgodnionych z kierujqcym podmiotem.

Wyznaczeni pracownicy Urzqdu Gminy mogq za2qdaó od kieruj4cego podmiotem lub
innych osób dzialajqcych z jego upowa2nienia lub osób wykonujqcych czynnoéci na rzecz
tego podmiotu do skladania pisemnych i ustnych wyjaénieri dotyczqcych realizacji zadania.

Wyznaczeni pracownicy Urzgdu Gminy w trakcie wykonywania kontroli iw dokonywanej
ocenie realizacji zadania ma prawo do sprawdzania dokumentów i innych noéników
informacji, które majq lub mog4 mieó znaczenie dla oceny prawidlowoéci realizacji
zadania, sporz4dzania odpisów lub kserokopii dokumentów poéwiadczonych za zgodnoóó
z oryginalem przez kierujqcego podmiotem, wykonywania zdjqó fotograficznych
i wykorzystywania innych érodków audiowizualnych do udokumentowania stanu
faktycznego.

Wyznaczeni pracownicy Urzgdu Gminy majq prawo korzystaó z opinii ekspertów lub innych
osób posiadaj4cych specjalistycznq wiedzg w dziedzinie obejmujqcej zakres
realizowanego zadania publicznego.



9. Sprawozdania czqéciowe i koñcowe z realizacji zadania zlo2one wraz z zalqczonq
dokumentacjq okreÉlonq w przepisach prawa i postanowieniach umowy sprawdzane sq
w pierwszej kolejnoéci pod wzglqdem formalno-rachunkovvym przez pracownika Referatu
Ksiggowoéci, Finansów i Nadzoru, który w razie potzeby wzywa podmiot sktadajqcy
dokumenty do ich uzupelnienia bqd2 poprawienia pod wzglgdem formalno-rachunkowym.

10. Sprawozdania merytoryczne i koricowe z+oíone wraz z zalqczonq dokumentacjq okreélonq
w przepisach prawa i postanowieniach umowy sprawdzone i poprawione pod wzglqdem
formalno-rachunkowym sq nastgpnie sprawdzane pod wzglgdem merytorycznym przez
pracownika Referatu Spraw Obywatelskich, Spolecznych i Zauqdzania Kryzysowego,
który w razie potrzeby wzywa podmiot skladajqcy dokumenty do ich uzupelnienia bqd2
poprawienia pod wzglgdem merytorycznym.

1 1 . Wyznaczeni pracownicy Urzgdu Gminy swoje uwagi wpisujq w sprawozdaniu w rubryce na
adnotacje urzedowe i przedkladaj4 Wójtowi Gminy Zaleszany.

12.Wójt Gminy Zaleszany, po zapoznaniu sig z uwagam¡, moze wydaó zalecenia, które
podmiot kontrolowany powinien wykonaó w sposób i terminach okreélonych w wydanych
zaleceniach. JeZeli w wyniku dokonanych kontroli i ocen zostanq stwierdzone
nieprawidlowoéci lub tez przedlo2one rozliczenie uniemo2liwiajq dokonanie wlaéciwej
oceny wykonania zadania, Wójt Gminy Zaleszany zleca przeprowadzen¡e szczególowej
kontroli i oceny.
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