UCHWAŁA  Nr  III/30/2002

                     Rady Gminy w Zaleszanach

z dnia 30 grudnia 2002 roku
w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki                   i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2003 rok

                  Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późń. zm.) w związku z art. 41 ust. 2 i 5 ustawy z 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości                              i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2002 roku, Nr 147, poz. 1231 z późń. zm.) Rada Gminy w Zaleszanach

p o s t a n a w i a

§  1

Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2003 rok w brzmieniu ustalonym           w załączniku do niniejszej uchwały.

§  2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy

§  3

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2003 roku i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.

                                                           Przewodniczący Rady Gminy

                                                                 Zbigniew Sarnowski

Gminny Program

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w gminie Zaleszany w 2003 roku.

I.  Diagnoza stanu problemów i pożądanych kierunków   

    działania. 

      W gminie Zaleszany zamieszkuje ogółem 10642 mieszkańców.  Łączna 

 liczba punktów sprzedaży i podawania napojów alkoholowych w gminie  

 wynosi 47 z tego:

 1/ sklepów prowadzących sprzedaż napojów o zawartości alkoholu do    

      4,5% i piwa – 8      

 2/ sklepów prowadzących sprzedaż napojów o zawartości alkoholu 

      powyżej 4,5% - 29

 3/ zakładów gastronomicznych – 10.

 W stosunku do roku poprzedniego łączna liczba punktów sprzedaży    

 alkoholu zmniejszyła się o jeden punkt, przy czym o jeden punkt  

 zmniejszyła się liczba zakładów gastronomicznych podających napoje   

 alkoholowe, natomiast liczba sklepów prowadzących sprzedaż napojów   

 alkoholowych utrzymuje się na tym samym poziomie. 

 Jeden punkt sprzedaży alkoholu w gminie Zaleszany przypada średnio na   

 226 mieszkańców.

 Istniejące w gminie punkty sprzedaży alkoholu korzystają ogółem ze 106 

 zezwoleń w tym:

 1/ na sprzedaż piwa 47 zezwoleń,

 2/ na sprzedaż wina 37 zezwoleń,

 3/ na sprzedaż wódki 21 zezwoleń.

Decyzji o cofnięciu zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych dotychczas      w gminie Zaleszany nie podejmowano. 

Według danych Ośrodka Pomocy Społecznej w roku bieżącym pomoc                    

finansową lub rzeczową otrzymało 45 osób.

Działająca na terenie gminy Zaleszany jednostka organizacyjna Policji                 

w okresie trzech pierwszych kwartałów 2002 roku wszczęła   

ogółem 81 postępowań przygotowawczych w sprawach o popełnienie     przestępstw przez osoby działające pod wpływem alkoholu z tego:

a) o pobicie – 2

b) o znęcanie się nad rodziną – 15

c) o kradzież mienia – 2

d) o kierowanie pojazdami w stanie nietrzeźwym – 57 

e) o spowodowanie wypadku drogowego – 2

f) o uchylanie się od alimentów – 4

g) o groźbę karalną – 3 

  Ponadto funkcjonariusze miejscowej Policji:

a) do wytrzeźwienia w areszcie KPP odstawili 32 osoby

b) do miejsc zamieszkania odstawili 18 osób nietrzeźwych

c) podjęli 45 interwencji domowych związanych z awanturami domowymi wszczętymi przez osoby nietrzeźwe

d) sporządzili 3 wnioski do Kolegium ds. Wykroczeń o popełnienie wykroczeń przez osoby nietrzeźwe

e) sporządzili 9 wywiadów środowiskowych o osobach w stosunku do których Prokuratura Rejonowa wszczęła postępowanie o przymusowe leczenie odwykowe. 

Z przedstawionych danych statystycznych  wynika,  że  rozmiary  zakłóceń     

porządku i bezpieczeństwa publicznego związanych z alkoholizmem na terenie gminy Zaleszany są wciąż duże. Społeczne rozmiary zagrożenia w tym zakresie potęguje fakt istnienia w gminie licznego środowiska młodzieży szkolnej            i gimnazjalnej. Ogółem w szkołach podstawowych uczy się 855 uczniów             i w gimnazjach 462 uczniów. 

Z tego względu środowisko dzieci i młodzieży szkolnej musi być w dalszym ciągu uważane za wymagające szczególnej uwagi i ochrony.

II.  Główne zadania na 2003 rok. 

       Kolejne, dokonane w 2002 roku nowelizacje ustawy z 1982 roku                     

 o wychowaniu w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi nie   

 zmniejszyły liczby zadań własnych gminy w zakresie profilaktyki                       

 i rozwiązywania   problemów alkoholowych. Nowe uregulowania ustawy, 

 bardziej chroniące interes ekonomiczny sprzedawców alkoholu pozbawiły 

 natomiast gminę znacznych dochodów z opłat za korzystanie z zezwoleń 

 na sprzedaż alkoholu, pobieranych dotychczas w podwyższonej wysokości 

 z tytułu przekroczenia ustalonych progów uzyskanego w punkcie sprzedaży obrotu napojami alkoholowymi. 

W konsekwencji przy nie zmniejszonej liczbie zezwoleń na sprzedaż  

napojów alkoholowych planowane na 2003 rok dochody z tytułu opłat za   

zezwolenia wyniosą kwotę 88200 złotych podczas gdy w roku 2002 wynosiły one kwotę 123357 złotych (zmniejszenie o 28,5%).   

Zmniejszenie środków finansowych na realizację Gminnego Programu   

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych spowodowało, że            z Programu tego w 2003 roku musiały ulec wykreśleniu dofinansowywane   

dotychczas zajęcia pozalekcyjne w szkołach i gimnazjach oraz       

środowiskowe zajęcia sportowe z dziećmi i młodzieżą organizowane przez 

LZS-y.

Na 2003 rok zakłada się jednak kontynuację większości zapoczątkowanych we wcześniejszym okresie kierunków działania i zadań szczegółowych. 

Należeć do nich będą:

1. Stały jak najszerszy kontakt z osobami uzależnionymi                                   i współuzależnionymi od alkoholu, bieżące monitorowanie ich problemów oraz podejmowanie prób przyjścia im z pomocą psychospołeczną                   i terapeutyczną:

1) motywowanie osób mających problem alkoholowy do podjęcia współpracy z członkami Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych:

2) prowadzenie rozmów z osobami uzależnionymi i członkami ich rodzin, udzielanie im informacji i porad w zakresie możliwości podjęcia leczenia odwykowego (adresy przychodni, placówek, klubów);

3) udzielanie dotkniętym przemocą członkom rodzin alkoholików pomocy psychospołecznej i prawnej (udzielanie porad prawnych, pomoc             w pisaniu pozwów, pism procesowych do sądów i organów ścigania);

4) dofinansowywanie zajęć terapeutycznych dla osób uzależnionych;

5) kierowanie osób nadużywających alkoholu na badania przez biegłego celem ustalenia istnienia uzależnienia od alkoholu;

6) podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia przez sąd obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego;

7) prowadzenie telefonu zaufania oraz stałych dyżurów członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla osób z problemem alkoholowym;

8) upowszechnianie informacji o możliwościach wsparcia i pomocy             w ramach ogólnopolskich akcji organizowanych przez Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

9) dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych (książek, ulotek, plakatów broszur o tematyce uzależnień).

2. Ochrona dzieci i młodzieży przed zagrożeniami wynikającymi z    

uzależnień oraz promowanie wśród nich zdrowego stylu życia bez  uzależnień:

1) organizowanie dla dzieci i młodzieży aktywnych fizycznie form spędzania czasu wolnego:

a) rozgrywki ligi międzyszkolnej w piłce nożnej o puchar przewodniczącego Komisji

b) zawody dziecięce w wędkarstwie o puchar przewodniczącego Komisji

c) rozgrywki gminne w tenisie stołowym o puchar przewodniczącego Komisji

d) zajęcia sportowe organizowane i prowadzone z młodzieżą zrzeszoną w UKS i LZS

e)  zajęcia na siłowni w Majdanie Zbydniowskim.

2) organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć środowiskowych:

a)  Zespół Śpiewaczy „Mała Malwa” w Turbi

b) zajęcia plastyczne i ruchowe dla dzieci w świetlicy Domu Ludowego w Turbi

c)  sekcja młodzieżowa Orkiestry Dętej przy OSP w Zbydniowie

d) zajęcia muzyczne i śpiewacze w Domu Parafialnym w Kotowej Woli    i w Turbi

e)  Zespół Taneczno-Śpiewaczy w Pilchowie

f)  zajęcia artystyczne z młodzieżą szkolną w Obojni, Dzierdziówce       i Zaleszanach.

3. Pomoc dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych:

a) dofinansowanie organizacji wypoczynku w okresie ferii  zimowych

b) dofinansowanie wyjazdu na kolonie letnie

c) dofinansowanie organizacji wieczoru wigilijnego w Zaleszanach          i Zbydniowie

d) dofinansowanie organizacji zabaw choinkowych, pikników                  i         innych imprez środowiskowych dla dzieci i młodzieży z rodzin   

        dysfunkcyjnych

4. Inicjowanie i wspieranie programów i działań edukacyjnych, kulturalnych i sportowych mających wyraźne odniesienie profilaktyczne i promujących styl życia bez udziału innych środków uzależniających organizowanych przez:

a)  Stowarzyszenie Młodzieży Katolickiej „Wolni od Uzależnień”

b)  Inne organizacje pozarządowe oraz lokalne środowiska     

         samorządowe

5. Prowadzenie kontroli punktów sprzedaży i podawania napojów alkoholowych.

6. Opiniowanie podań o wydanie zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych.

7. Wnioskowanie do Wójta o cofnięcie zezwoleń na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych podmiotom rażąco naruszającym przepisy ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

III. Plan wydatków na realizację Gminnego Programu  

     Profilaktyki i Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych.

     Plan wydatków ogółem: 88200 złotych, w tym:

1. Organizacja zajęć środowiskowych dla dzieci i młodzieży –                              

      ogółem 22340 zł, w tym:

a) Zespół „Mała Malwa” – 3600 zł

b) Zajęcia w Domu Ludowym w Turbi – 2160 zł

c) Sekcja Młodzieżowa Orkiestry Dętej przy OSP w Zbydniowie –  3500 zł

d) zajęcia muzyczne, śpiewacze i recytatorskie w Parafii w Kotowej Woli- 2160 zł

e) zajęcia muzyczno- śpiewacze w Parafii w Turbi – 1440 zł

f) Zespół Taneczno-Śpiewaczy w Pilchowie – 1440 zł

g) zajęcia środowiskowe w Obojni – 1800 zł

h) zajęcia środowiskowe w Dzierdziówce – 1800 zł

i) zajęcia w Szkolnym Klubie Europejskim w Zbydniowie – 1200 zł

j) Zespół taneczny „Groszki” w Zaleszanach – 800 zł

k) zajęcia artystyczne w Skowierzynie -1440 zł

l) warsztaty teatralne w Turbi – 1000 zł.

2. Organizowanie dla dzieci i młodzieży aktywnych fizycznie form    

      spędzania czasu wolnego pod hasłem „Do zdrowia przez sport”                

      Ogółem – 17800 zł  

a) turniej międzyszkolny w piłce nożnej o puchar przewodniczącego Komisji – 1500 zł

b) zawody dziecięce w wędkarstwie o puchar przewodniczącego Komisji – 1500 zł

c) zawody w tenisie stołowym o puchar przewodniczącego Komisji – 1000 zł

d) zajęcia sportowe w UKS Turbia – 3000 zł

e) zajęcia sportowe w UKS Kotowa Wola – 1500 zł

f) zajęcia sportowe organizowane przez LZS „Jagiełło” w Pilchowie – 2000 zł

g) zajęcia treningowe w siłowni w Majdanie Zbydniowskim – 2500 zł

h) zajęcia sportowe dla młodzieży w Dzierdziówce – 2500 zł

i) zajęcia sportowe dla młodzieży w Agatówce – 1500 zł

j) turniej sportowy w Kępiu Zaleszańskim - 800 zł.

3. Pomoc dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych

Ogółem: 26354 zł

a) wyjazd na obóz narciarski w okresie ferii zimowych – 4654 zł

b) ferie zimowe dla dzieci Gimnazjum w Zbydniowie – 1200 zł

c) ferie zimowe dla dzieci ze Szkoły Podstawowej w Zbydniowie – 1200 zł

d) wyjazd na kolonie w okresie wakacji – 14000 zł

e) wycieczka szkolna do Skansenu w Sanoku – 1000 zł

f) kulig dla dzieci przedszkolnych z  Kotowej Woli – 500 zł

g) wycieczka rowerowa w Lasy Janowskie – 500 zł

h) wieczór wigilijny w Zaleszanach – 2000 zł

i) wieczór wigilijny w Zbydniowie – 800 zł

j) Dzień Dziecka w Przedszkolu w Zbydniowie – 500 zł. 

4. Programy, imprezy i działania edukacyjne, kulturalne i sportowe mające wyraźne odniesienie profilaktyczne i promujące styl życia bez udziału alkoholu i innych środków uzależniających organizowane w ciągu roku przez organizacje pozarządowe i lokalne środowiska samorządowe                – 5000 zł 

5. Kontrolowanie punktów sprzedaży i podawania napojów alkoholowych        – 3000 zł
6. Rozmowy z osobami uzależnionymi i członkami ich rodzin, pomoc psychospołeczna i prawna, dyżury członków Komisji – 6406 zł

7. Badania, opinie, ekspertyzy, materiały propagandowe – 3000 zł
8. Imprezy i działania profilaktyczne w szkołach, gimnazjach, sołectwach prowadzone przez Policję – 4300 zł.
IV. Zasady wynagradzania członków Gminnej     

     Komisji  Rozwiązywania Problemów   

     Alkoholowych

Dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych ustala się następujące wynagrodzenie:

1) Za udział w posiedzeniach Komisji

a) dla przewodniczącego lub zastępcy przewodniczącego, który przygotował posiedzenie oraz przewodniczył jego obradom jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 16% najniższego wynagrodzenia za pracę pracowników

b) dla członków Komisji jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 14% najniższego wynagrodzenia za pracę pracowników.

2) Za przeprowadzenie wywiadu środowiskowego dotyczącego osoby uzależnionej, wobec której Komisja kieruje do Sądu wniosek                         o orzeczenie nakazu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 14% najniższego wynagrodzenia za pracę pracowników.

3) Za podjęcie interwencji w sytuacjach kryzysowych w rodzinach alkoholicznych jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 14 % najniższego wynagrodzenia za pracę pracowników.

4) Za prowadzenie rozmów z osobami uzależnionymi jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 20 złotych od jednej rozmowy.

5) Za prowadzenie kontroli punktów sprzedaży i podawania napojów

alkoholowych jednorazowe wynagrodzenie w wysokości 20 złotych za kontrolę jednego punktu.

6) Za odbycie podroży służbowej w związku z wykonywaniem funkcji członka komisji jednorazowe wynagrodzenie w wysokości:

a) 120% kosztów przejazdu środkami komunikacji publicznej

b) 100% kosztów przejazdu pojazdem prywatnym w celach służbowych wyliczonych jako iloczyn liczby przejechanych kilometrów i aktualnie obowiązującej stawki za 1 km określonej na podstawie przepisów             w sprawie warunków ustalania i zwrotu kosztów używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli  i motorowerów nie będących własnością pracodawcy.

Podstawą do wypłaty wynagrodzenia jest:

1) Lista obecności potwierdzająca udział członka Komisji w posiedzeniu Komisji.

2) Notatka służbowa z przeprowadzonego wywiadu środowiskowego, kontroli, interwencji lub rozmowy potwierdzona przez przewodniczącego lub zastępcę Komisji.

3) Polecenie wyjazdu służbowego podpisane przez przewodniczącego Komisji na formularzu delegacji służbowej.

 Polecenie wyjazdu dla przewodniczącego Komisji podpisuje zastępca    

 przewodniczącego Komisji.

